B8) BESALCO | N STRACON

PROYECTO: SOLUCIONES INTEGRALES PAQUETE 2 - TUMBES
RUC N° 20607671061
Av. Paseo de la Republica Nro. 3245 Piso 17 San Isidro - Lima - Lima

RESUMEN DE VALORIZACION - SERVICIO DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PROMOCION DE LA BUENA VECINDAD Y RELACIONES PUBLICAS

|vaLorizaCION No

03 FECHA INICIO: 23/07/2022 FECHA DE CIERRE: 22/08/2022 FECHA DE CREACION: 24/08/2022 I
ICONTRATISTA: DESSAU S&Z S.A. R.U.C. N° 20101331653 I
IDESCR!PCléN DEL SUBCONTRATO: SERVICIO DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE PROMOCION DE LA BUENA VECINDAD Y RELACIONES PUBLICAS I
IMONTO TOTAL DEL SUBCONTRATO: 5,930,743.92 N° de HES: I
|N° Contrato (Subcontrato): 30.046-CBS-DSZ-ACN-001 N° de OS (Subcontrato): 4200026704 I
ACUMULADO ANTERIOR MES ACT ACUMULADO ACTUAL SALDO FRENTE PARTIDA
iTEM CONCEPTO UNID CANT P.U. PARCIAL CANTIDAD MONTO CANTIDAD MONTO CANTIDAD MONTO CANTIDAD MONTO
1.00 Personal
1.01 Jefe de proyecto en campo mes 20.00 23,443.20 468,864.00 2.00 46,886.40 1.00 23,443.20 3.00 70,329.60 17.00 398,534.40
1.02 Coordinador de G. Social mes 20.00 16,605.60 332,112.00 2.00 33,211.20 1.00 16,605.60 3.00 49,816.80 17.00 282,295.20
1.03 Gestores de Lic. Social (PBV) H/M 156.00 14,047.31 2,191,381.03 10.00 140,473.14 5.00 70,236.57 15.00 210,709.71 141.00 1,980,671.32
2,00 Logistica
201 Camioneta + Conductor (inc. Combustible) - PBV H/M 73.00 11,250.00 821,250.00 6.00 67,500.00 3.00 33,750.00 9.00 101,250.00 64.00 720,000.00
202 Alojamiento H/M 196.00 900.00 176,400.00 14.00 12,600.00 7.00 6,300.00 21.00 18,900.00 175.00 157,500.00
2,03 Alimentacion H/M 269.00 1,200.00 322,800.00 20.00 24,000.00 10.00 12,000.00 30.00 36,000.00 239.00 286,800.00
204 Movilizacion - Pasajes Aéreos H/M 196.00 1,540.00 301,840.00 14.00 21,560.00 7.00 10,780.00 21.00 32,340.00 175.00 269,500.00
2,05 Servicio de telefonia mévil H/M 269.00 84.70 22,784.30 20.00 1,694.00 10.00 847.00 30.00 2,541.00 239.00 20,243.30
206 Oficina mes 20.00 5,500.00 110,000.00 2.00 11,000.00 1.00 5,500.00 3.00 16,500.00 17.00 93,500.00
207 Servicios Oficina (luz, agua, teléfono e internet) mes 20.00 1,100.00 22,000.00 2.00 2,200.00 1.00 1,100.00 3.00 3,300.00 17.00 18,700.00
208 Mantenimiento de Oficina (limpieza y seguridad) mes 20.00 1,573.00 31,460.00 2.00 3,146.00 1.00 1,573.00 3.00 4,719.00 17.00 26,741.00
3.00 Materiales y Equipos
3.01 Mobiliario de oficina (escritorios, sillas, librero, cableado, etc) Glb 1.00 5,500.00 5,500.00 1.00 5,500.00 - - 1.00 5,500.00 - -
3.02 Materiales de oficina mes 20.00 1,500.00 30,000.00 2.00 3,000.00 1.00 1,500.00 3.00 4,500.00 17.00 25,500.00
3.03 Impresora Glb 1.00 2,200.00 2,200.00 1.00 2,200.00 - - 1.00 2,200.00 - -
3.04 Computadora H/M 196.00 200.00 39,200.00 14.00 2,800.00 7.00 1,400.00 21.00 4,200.00 175.00 35,000.00
3.05 Seguros, examenes médicos H/M 269.00 150.00 40,350.00 20.00 3,000.00 10.00 1,500.00 30.00 4,500.00 239.00 35,850.00
3.06 Prevencion COVID H/M 269.00 120.00 32,280.00 20.00 2,400.00 10.00 1,200.00 30.00 3,600.00 239.00 28,680.00
3.07 Uniformes, EPPs H/M 269.00 42.11 11,327.59 20.00 842.20 10.00 421.10 30.00 1,263.30 239.00 10,064.29
4.00 / Otros (i
4.01 Sistema de informacion social Glb 1.00 50,000.00 50,000.00 0.10 5,000.00 0.05 2,500.00 0.15 7,500.00 0.85 42,500.00
4.02 Difusion a través de canales locales (radio, perfoneo, etc) Glb 1.00 9,900.00 9,900.00 - - - - - - 1.00 9,900.00
4.03 Merchandising (material de comunicacién, médulos), etc) Glb 1.00 22,000.00 22,000.00 0.08 1,751.00 0.057 1,262.29 0.14 3,013.29 0.86 18,986.71
Recursos Actividades Plan BV y RRPP
g Quebrada Cabuyal y Corrales Glb 1.00 118,140.00 118,140.00 - - - - - - 1.00 118,140.00
GE" Quebrada La Jardina Glb 1.00 66,385.00 66,385.00 - - - - - - 1.00 66,385.00
L:), k Rio Tumbes Glb 1.00 702,570.00 702,570.00 - - - - - - 1.00 702,570.00
o
°5 TOTAL 5,930,743.92 6.59% 390,763.94 3.24% 191,918.76 9.82% 582,682.70 5,348,061.22
©
% & PENALIDAD 0.00 + 0.00 = 0.00
g ADELANTO 0.00 + 0.00 = 0.00
38 | SUB-TOTAL 390,763.94 + 191,918.76 = 582,682.70
S o 1.G.V 18% 70,337.50 + 34,545.38 = 104,882.88
2 g Q TOTAL FACT. S/. 461,101.44 226,464.14 687,565.58
5 oy F.G 5% -23,055.07 -11,323.21 -34,378.28
E o TOTAL A PAGAR S/. 438,046.37 215,140.93 653,187.30
© OCJ g SON: DOSCIENTOS QUINCE MIL CIENTO CUARENTA Y 93/100 SOLES
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@ V°B° DIRECTOR DE PROYECTO V°B® INTERFERENCIAS
LoD oge
E E g HENRY SERRANO AQUINO ANGEL JULIO CESAR TEJADA CHOCANO V°B® SUBCONTRATISTA

Empn:
P

Motive: D
Cargo: GE!
CONSORCIQ BESALCO STRACON

Firmado Electrénicamente por

ASTRID ELIANA VILLAR GARCIA

Motivo: Doy V° B®

Carga: GERENTE TECHNICO

Empresa: CONSORCIO BESALCO STRACON
IP: 190187 .201.50

Fecha: 30/08/2022 - Hora: 13:53

Firmado Electronicamente por:

ANGEL JULIO CESAR TEJADA CHOCANO
Motivo: Doy V° B°

Cargo: GERENTE DE INTERFERENCIAS
Empresa: CONSORCIO BESALCO STRACON
IP: 190.40.199.196

Fecha: 30/08/2022 - Hora: 10:34
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BESALCO | Ny STRACON )
HOJA DE RUTA - VALORIZACION

CONTRATISTA CONSORCIO BESALCO STRACON
PROYECTO DEFENSAS RIBERENAS DEL RIO TUMBES (PAQUETE 02)
SUBCONTRATISTA DESSAU S&Z S.A.

SERVICIOS BRINDADOS

SERVICIO DE EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
PROMOCION DE LA BUENA VECINDAD Y RELACIONES PUBLICAS

https://cloud.intellisign.net/#/public/copia-autentica

PERIODO DE VALORIZACION Ago-22
VALORIZACION N° 3 FECHA: 24/08/2022
MONTO A VALORIZAR (SIN IGV): $/191,918.76
ITEM AREA REQUERIMIENTOS STATUS SRROCED FIRMA DE CONFORMIDAD OBSERVACIONES
VALORIZACION?
Certificados de Materiales No aplica
Procedimientos Constructivos No aplica
Certificados de Equipos No aplica
1 CALIDAD Registros de control (Protocolos) No aplica Sl ) “\
; i " Edgar Mantel Deon Delgado
Planes de Puntos de inspeccion No aplica 7 ga/ama de Calidad - CBS
Ing. Civil - CIP N° 75928
Resultados de ensayos No aplica
Dossier de calidad aprobado No aplica
IPERC Entregado(s)
Procedimientos aprobados (PETS, PETAR, ATS) Entregado(s)
Constancia de capacitaciones de supervisores Entregado(s)
Constancia de capacitaciones de trabajadores Entregado(s)
Plan para la vigilancia, prevencion y control del Covid-19 Entregado(s)
2 SSOMA Seguimiento, medicién, analisis y evaluacién del Desempefio Sl
s Entregado(s)
SSOMA (KPI's)
Exdmenes médicos personal Entregado(s)
Informe Mensual de SSOMA Entregado(s)
Plan y programa de SSOMA con su seguimiento respectivo Entregado(s)
Acta de la reunién mensual del Comité de Seguridad y Salud en . L/ y
! No aplica
el Trabajo /) LK
= 72/7/ ;,x'
DESARROLLO Y CAPITAL  |Ver Anexo de Check List de Cumplimiento de Obligaciones Wily Vgga,f,ﬁa"ﬁ"a" OLL PRESENTADOS POR EL SC Y VALIDADOS POR EL AREA
3 " s Entregado(s) N Jeje De DesarToRg § Capital Humano
HUMANO Legales Laborales de Subcontratistas - Valorizacién Mensual = 7 HASTA 31.07.2022
/Comsorcio Besalco-Stracon
Orden de Servicio Entregado(s) N /_,\
Partes Diarios de Sustentos (Equipos, registros de alojamiento, No aplica ,l/ O/
4 ADMINISTRACION lavanderia, vigilancia, etc.) 3 = DAY .
Gufas de Remisién No aplica las Taikey chi Gotiro
Jefe de Administracidn
Contrato Entregado(s) LondolcloBesacoSscon
Metrados conciliados Entregado(s)
, Valorizacién (CD, GG, FEE, IGV) Entregado(s)
5 OFICINA TECNICA Sl
Guias de Remisién No aplica
Orden de compra Entregado(s)
6 DISERNO Ver Anexo de Subcontratistas de Disefio No aplica
o
<
& 7 PLANEAMIENTO Cumplimiento de Hitos de entrega Entregado(s) N
<<
o)
&
INTERFERENCIAS
@ .
8 Ent do(s
E SOCIAL Entregables Varios ntregado(s) N
IS
9 " .
o Javier Diaz Barrantes
o
o
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=]
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